Bei der Gertistschutzmontage muss jedes Detail stimmen
- KL Planen + Hallen aus Hamburg setzt auf Mitarbeiter mit jahrzehntelangen Erfahrungen

Hamburg - Mit hochqualifi-
ziertem Personal beste Ausfithrung
der Arbeit gewihrleisten - mit die-
ser Herangehensweise behauptet
sich die KL Planen + Hallen Klaus
Liersch GmbH. aus Hamburg mit
Erfolg auf dem européischen Markt.
Grofle Geriistbaufirmen vertrauen
auf das KL-Know-how, wenn es
heifit, den Geriistschutz fiir Grofi-
projekte — wie etwa im Briickenbau,
beim Schiffsbau in Werften oder
bei der Umriistung von Flugzeug-
bauhallen - sicherzustellen. Bei der
Geriistschutzmontage ist das 1998
von Klaus Liersch und Manfred
Bestmann gegriindete Unterneh-
men heute einer der Qualitatsfith-
rer — wenn nicht sogar fithrend.

Mit Verkauf und Vermietung
schwer entflammbarer Planen in
Lkw-Qualitdt und Netzen, der Mon-
tage von Lagerzelten und Leicht-
bauhallen sowie mit Planung und
Ausfithrung von Probleml6sungen
in Wohn- und Industriebau ist das
Unternehmen breit aufgestellt. Der
BauUNTERNEHMER sprach mit
Manfred Bestmann, Einzelproku-
rist und Mitglied der Geschifts-
fithrung, iiber Qualititsanspriiche,
aktuelle Projekte und Perspektiven
fiir die Zukunft.

Herr Bestmann, wer zihlt zu
ihren Auftraggebern?

Manfred Bestmann: Grofle
Geriistbanunternehmen, die eine
wahnsinnige Logistik und hohe
technische Anforderungen zu er-
filllen haben, die entweder mit
den staatlichen Stellen, mit Schiff-
fahrtsdirektionen oder aber auch
mit dem Generaliibernehmer eines
Briickenbaus in Verbindung stehen.

Auf Grofibaustellen montieren
IThre Leute Tausende Quadratme-
ter grofle, schwere Planen. Was
gibt bei solchen Arbeiten den qua-
litativen Ausschlag?

Manfred Bestmann: Also, da
geht es nicht nur um die Menge
und Qualitit des Materials. Ganz
entscheidend ist die Durchfithrung
der Arbeit. Das erfordert nicht nur
grobes, handwerkliches Konnen,
sondern jedes Detail muss stim-
men. So muss etwa die geforderte
Dichtigkeit 100-prozentig zustande
kommen. Dazu ist eine riesige Er-
fahrung erforderlich. Unsere Mit-
arbeiter sind teils 20, ja 25 Jahre in
diesem speziellen Planengeschift
titig, und das ist kein Beruf, den
man erlernen, sondern sich nur
durch Erfahrung aneignen kann.

Wie stellen Sie die Qualitiit in der
Ausfithrung sicher?

Manfred Bestmann: Auf der
Baustelle ist ganz entscheidend,
dass wir einen hohen Anteil an
Stammpersonal einsetzen. Das

schligt sich nicht nur in der Giite
bei der Arbeitsausfilhrung nieder,
sondern auch bei der Verantwort-
lichkeit, die jeder Mitarbeiter bei

»Zeit ist Geld - Wie sieht es mit
der Reaktionszeit aus?

Manfred Bestmann: Aufiri-
ge, die man verniinftig vorplanen
kann, sind die Ausnahme. Nach
Maglichkeit soll der Service sofort
abrufbar sein. Wir erleben sehr oft,
dass wir praktisch von heut' auf
morgen einsteigen sollen, weil die
Witterung es fordert.. Das ist so der
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der Fertigstellung empfindet. Das
ist aktuell immer noch gegen den
Trend, in einer Zeit, in der ande-
renorts mit immer niedrigeren
Lohnen und nur kurzfristig einge-
stelltern Personal Baustellen abge-
arbeitet werden.

Qualitit gibt’s nicht zu Dum-
pingpreisen. Was ist, wenn po-
tentielle Kunden bei Ihren Ange-
boten zusammenzucken?

Manfred Bestmann: Bei den
Trends im Markt - immer nur
giinstiger anzubieten -ist das na-
tirlich eine grofle Herausforde-
rung, mit unserer Qualititsphi-
losophie gegen zu steuern. Wir
haben Kunden verloren, wo es nur
um den Preis ging. Das muss man
ganz klar zugeben. Wir haben aber
auch Kunden im regionalen Um-
kreis gewonnen, weil sich unser
Konzept mit langfristig fiir uns ti-
tigen Mitarbeitern, die eben diese
besonderen Qualifikationen ha-
ben, herumsprach.

Durchschnittsauftrag. Der kommt
montags rein, und soll mittwochs
ausgefithrt werden. Bei grofien
Auftrigen ist das so nicht mach-
bar. Kurzfristig ist hier aber relativ.
Nehmen wir etwa unsere Arbeiten
bei der Sanierung der Eisenbahn-
hochbriicke Rendsburg. Um die
Vorfertigung und die Finanzierung
bei einem solchen Grofprojekt ver-
niinftig planen zu kénnen, braucht
es eigentlich Monate.

Sie miissen aber kurzfristiger
reagieren, viel Material im Lager
vorhalten, eine sehr gute Bank ha-
ben...?

Manfred Bestmann: Ja., natiir-
lich am bestens beides.

Wie lange ist KL Planen in
Rendsburg schon mit dabei?

Manfred Bestmann: Seit rund
drei Jahren, und ich meine, an-
derthalb Jahre wird es noch dau-
ern. Wir verkleiden die Geriiste
an den Briickenpfeilern. Dahinter
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wird entrostet, Stahl blank gestrahlt
oder eingeschweifit, usw.,. Auch der
Temperaturschutz spielt eine Rolle.
Dichtigkeit ist hier wieder gefragt.
Da kommt dann auch wieder der
Qualititsaspekt ins Spiel, die Erfah-
rung, denn das sind Briickenpfeiler
mit 25 bis 35 Metern Hohe. Da sind
die Planen nicht so einfach zu mon-
tieren und zu dichten.

Wie viel Mann braucht man
pro Pfeiler?

Manfred Bestmann: Wir fah-
ren pro Briickenpfeiler meist mit
finf bis sechs Mitarbeitern raus
und nutzen ein Kedersystem - auf
dem Geriist verschraubte Schienen.
Darin werden die Planen eingezo-
gen. Pro Plane, ob Standardmaf
oder von uns passend vorgefertigt,
werden da um die 65 Kilogramm
bewegt. Pro Woche wird so immer
ein ganz guter Abschnitt geschafft,
meistens ,verplanen” wir parallel
drei bis vier Pfeiler. Und wenn wir
vorn fertig sind, dann miissen wir

% hinten schon wieder abbauen, um

zum nichsten Pfeiler vorzuriicken.

Der Ausbruch der Finanz- und
Weltwirtschaftskrise liegt gut drei
Jahre hinter uns. Wie hat KL Pla-
nen diese Zeit iiberstanden?

Manfred Bestmann: Die Folgen
haben wir hier in Hamburg beson-
ders durch die Einfliisse auf den
Hafen zu spiiren bekommen. Dank
bestehender Projekte sowie unserer
breiten Produkt- und Dienstlei-
stungspalette ist die Krise bei uns
etwas verzigert angekommen.. Na-
tirlich gab es Umsatzriickginge,
und wir mussten auch leider Mitar-
beiter entlassen. Im Moment ist die
Situation bei uns immer noch so,
dass wir uns auf einem niedrigeren
Niveau als vor Einsetzen dieser Kri-
se befinden. Jetzt erst geht es wieder
- entsprechend verzdgert — nach
oben.

‘Was heifit das fiir die Zukunft?

Manfred Bestmann: Die Ge-
spriche mit unseren Auftraggebern
- in der Anbahnung neuer Auftrige
- sind zunehmend geprigt von Op-
timismus. Es wird aber dauern, bis
sich das bei uns in Form von Um-
satz bemerkbar macht - so etwa in
der zweiten Jahreshilfte 2011.

Herr Bestmann, recht herz-
lichen Dank fiir das Gespriich.

Die Fragen stellte BauUNTER-
NEHMER-Redakteur Dietmar Put-
tins.



